
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA COGESTÃO DO PROGRAMA ZONAS DE CULTURA
ANEXO II - ORÇAMENTO BASE

* As despesas descritas no item 1 - Linhas de Ação são referentes aos valores mínimos e quantidades mínimas que devem ser seguidas pelo orçamento 
proposto pela organização.

** As propostas das OSCs devem observar a necessidade de comissões de seleção de projetos (segundo os Itens 8.1.1 e 8.1.2), os gastos com 
mobilização e divulgação (Item 11.3) e com ações de acessibilidade (item 11.4). As propostas podem incluir demais rubricas, caso sejam consideradas 
necessárias.

*** As propostas deverão detalhar os custos do Programa de Capacitação, que é de produção própria da OSC, no item 5 da planilha.

Item Especificação da Despesa Unidade Quant. de 
Unidade

Valor Unitário Total da Linha INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO

1 Linhas de Ação
ATENÇÃO: confira se a soma dos valores está 
correta antes de enviar seu orçamento.

As despesas descritas no item 1 - Linhas de Ação 
são referentes aos valores mínimos e quantidades 
mínimas que devem ser seguidas pelo orçamento 
proposto pela organização.

1.1 Festivais (editais) projetos 8 R$ 220.000,00 R$ 1.760.000,00

1.2 Ações Culturais projetos 60 R$ 15.000,00 R$ 900.000,00 ➡
1.3 Capacitação (produção própria OSC) projetos 1 R$ 150.000,00 R$ 150.000,00

1.4 Bolsas - Capacitação (4 meses, bolsas de 500 reais) bolsas mensais 120 R$ 2.000,00 R$ 240.000,00

1.5 Intervenção Artísticas projetos 4 R$ 70.000,00 R$ 280.000,00

Total (item 1) R$ 3.330.000,00

2 Equipe Gestora do Programa

ATENÇÃO: confira se a soma dos valores está 
correta antes de enviar seu orçamento.

Os cargos descritos no item 2 são referentes à 
equipe mínima que deve ser prevista pelo orçamento 
proposto pela organização.

2.1 Coordenação Geral mensal 12 R$ 0,00 R$ 0,00

2.2 Analista [Projetos e Acompanhamento] mensal 12 R$ 0,00 R$ 0,00 ➡
2.3 Assistente de Produção mensal 12 R$ 0,00 R$ 0,00

2.4 Assistente Administrativo mensal 12 R$ 0,00 R$ 0,00

2.5 Coordenação de Comunicação mensal 12 R$ 0,00 R$ 0,00

Total (Item 2) R$ 0,00

3 Equipe Apoio
ATENÇÃO: confira se a soma dos valores está 
correta antes de enviar seu orçamento.

Os cargos descritos no item 2 são referentes à 
equipe mínima que deve ser prevista pelo orçamento 
proposto pela organização.

A organização poderá propor a duração do serviçco 
da equipe de apoio, contanto que em nada 
prejudique a execução das metas do Plano de 
Trabalho.

3.1 Articulador de Território mensal 0 R$ 0,00 R$ 0,00

3.3 Articulador de Território mensal 0 R$ 0,00 R$ 0,00

4.4 Articulador de Território mensal 0 R$ 0,00 R$ 0,00 ➡
3.4 Articulador de Território mensal 0 R$ 0,00 R$ 0,00

3.5 Assistente de Comunicação (Midias Sociais e Design) mensal 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Total (Item 3) R$ 0,00

4 Despesas Gerais ATENÇÃO: confira se a soma dos valores está 
correta antes de enviar seu orçamento.

Detalhamento de despesas gerais.

4.1 inserir rubricas inserir un 0 R$ 0,00 R$ 0,00 ➡
4.2 inserir rubricas inserir un 0 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL (Item 1) R$ 0,00

5 Detalhamento do Orçamento do Programa de Capacitação*** ATENÇÃO: confira se a soma dos valores está correta 
antes de enviar seu orçamento.
O item 5 servirá para o detalhamento dos custos com o 
Programa de Capacitação.
Este valor não deve ser somado ao valor total, pois já está 
previsto no item 1.3.

5.1 inserir rubricas inserir un 0 R$ 0,00 R$ 0,00 ➡
5.2 inserir rubricas inserir un 0 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL (Item 5) - não incluir este item na soma total, pois este valor é previsto na rubrica 1.3 R$ 0,00

TOTAL R$ 3.330.000,00


