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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO RIO DE JANEIRO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 10, DE 20 DE JULHO DE 2026
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOES DE CULTURA

PROGRAMA DE MEDIAGAO CULTURAL E FORMAGAO DE PLATEIA
ANEXO 2 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA FASE DE SELECAO

BLOCO 1 - AVALIAGAO DA ATUAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

PONTUACAO
CRITERIOS DISTRIBUIGAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
A partir do portfélio, do formulario de inscricao e demais
materiais enviados, e considerando os objetivos de Atende Atende
| Nao Atende 15 pontos
Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a Politica Parcialmente

Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6°, II),

Plenamente
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analisar se a entidade atende aos seguintes critérios:

Realiza atividades culturais e/ou educativas relacionadas,
pelo menos, a uma das agbes estruturantes da PNCV (Lei
Cultura Viva 13.018/2014, Art.5°) com acesso publico e

gratuito (total ou parcialmente)

Desenvolve atividades culturais e/ou educativas em rede com
b) outros pontos de cultura, instituicbes culturais e/ou coletivos 0 3 5
culturais que atuam em prol da diversidade cultural brasileira,

de forma territorial ou tematica.

Desenvolve estratégias e acgdes voltadas a articulagao,
mobilizacdo e acompanhamento de atividades culturais, em
parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de
¢) [pontos de cultura e outras redes culturais e comunitarias, com 0 3 S
vistas a mobilizagdo, a troca de experiéncias, ao
desenvolvimento de agdes conjuntas com governos locais e a

articulacao entre os diferentes Pontos de Cultura.

Il |Efeitos artistico-culturais, sociais e econdémicos| Nao Atende Atende Atende 37 pontos
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esperados com o projeto: Parcialmente | Plenamente
) O projeto prevé acgdes e estratégias que déem conta da 0 3 5

a
abrangéncia a qual se pretende.
O projeto prevé estratégias efetivas para mapeamento e
mobilizacdo de entidades e coletivos culturais com

b) |caracteristicas potenciais de certificagdo como Pontos de 0 1 2
Cultura para ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura, no ambito da abrangéncia pretendida.
As oficinas/acdes formativas impactam de forma efetiva com

) a qualificagdo de Pontos de Cultura e entidades/coletivos 0 3 5

c
culturais ligados as redes junto as quais o projeto pretende
atuar.

d) O projeto prevé estratégias de mobilizacdo de Pontos de 0 3 5
Cultura e entidades/coletivos para atuacgao cultural em rede.
O projeto prevé a construgao participativa de estratégias de

e) |articulacdo de Pontos de Cultura, como programacao artistica 0 3 5
e cultural integrada, circulagao de informagdes, etc.
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O projeto prevé estratégias consistentes de envolvimento e

apoio as e aos Agentes Cultura Viva.

O projeto prevé estratégias de promogéao e difusdo das redes

e de Pontos de Cultura.

O projeto prevé estratégias para fortalecimento da
organizagao e representacéo da rede de Pontos de Cultura,
como o apoio a realizacdo de Foruns e Teias estaduais,
nacionais e tematicas, a Comissdo Nacional de Pontos de
Cultura, seus GTs tematicos e as comissdes estaduais de

Pontos de Cultura.

O projeto prevé estratégias para a incidéncia na qualificagéo

de politicas publicas intersetoriais.

)

O projeto prevé estratégias que visam potencializar e
estimular ag¢des de inclusdo social e acessibilidade para
pessoas com deficiéncia (fisica, sensorial, visual e auditiva) e

intelectual no ambito das atividades dos pontos de cultura.

k)

O projeto prevé estratégias efetivas para democratizagdo de

sua gestao, com participagado regular e poder deliberativo do
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Comité Gestor - composto por Pontos e Pontdes de Cultura
representativos.
_ . Atende Atende
lll [Execucao e detalhamento do Plano de Trabalho Nao Atende ]
Parcialmente | Plenamente
Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para
a) |execugdo do projeto (vinculagdo do portfélio com o projeto 0 2 4
apresentado)
O projeto define metas razoaveis e exequiveis a serem
b) |entregues, com informagdes sobre a¢des a serem executadas 0 2 4
e prazos.
33 pontos
O projeto prevé estratégias pertinentes em relagdo aos
C) . 0 3 5
resultados pretendidos.
O projeto prevé e detalha estratégias de divulgagéo
d) [especificas, com capacidade de democratizagdo da 0 2 4
informacéao acerca de suas agoes.
) O projeto prevé estratégias e meios de verificagcdo do 0 ) 4
e
cumprimento das metas.
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f A equipe técnica prevista € adequada para a realizagdo do 0 ) 4
projeto.
) O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre 0 ) 4
9 as agdes do projeto e os itens de despesas e seus custos.
h) O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado 0 ) 4
no prazo proposto.
Abrangéncia do projeto considerando o publico
beneficiario
. . . _ Atende
IVIA partir das informacbes dispostas no Planejamento do| Nao atende Atende
_ _ . _ Parcialmente
Projeto, a candidatura atendera diretamente os seguintes
publicos:
a) |[Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
15 pontos
b) |Primeira Infancia (criangas de 0 a 6 anos) 0 1 2
) Populagdo de baixa renda, habitando areas com precaria 0 3 5
c
oferta de servigos publicos e de cultura, incluindo a area rural
d) [Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2
e) [Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz 0 1 2
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f) |Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2

TOTAL

100

BLOCO 2 - BONIFICAGOES

CRITERIO DE BONIFICAGAO

PONTUAGAO ATRIBUIDA

Bonificagao | - Estratégias em Mediag¢ao Cultural

O projeto prevé estratégias consistentes de mediagao cultural
voltadas a construcdo de vinculos entre comunidades,
territorios, agentes culturais e praticas culturais, promovendo a
participacao social, o reconhecimento da diversidade cultural e
0 engajamento de grupos e publicos historicamente
sub-representados ou com menor acesso as politicas culturais,
por meio de metodologias, agdes ou processos participativos

claramente descritos.

até 3 pontos
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Bonificagao Il - Estratégias em Acesso a Atividades

Culturais

O projeto prevé estratégias de ampliagado e democratizagao do
acesso as atividades culturais, especialmente por meio da
mobilizagdo e circulagdo de publicos, da articulagdo entre
equipamentos culturais e territorios e da redugao de barreiras
fisicas, territoriais, econbmicas, comunicacionais ou

socioculturais que dificultem a participagao da populacao.

até 2 pontos

TOTAL

5 PONTOS

Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comisséo de Selecao (pelo menos um deles deve ser servidor

ou funcionario da administragao publica).

A nota final correspondera a média das notas atribuidas pelos avaliadores no Bloco 1, acrescida das eventuais bonificacbes

previstas no Bloco 2, com pontuagdo maxima de 105 (cento e cinco) pontos.
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A consolidacao da lista final, com a definicado do selecionado, sera realizada de acordo com a ordem decrescente de pontuacao.
Nessa lista serdo indicadas as candidaturas suplentes, que poderao ser convocadas a critério da SMC, em caso de desisténcia da

candidatura selecionada ou qualquer outra situacao que implique em sua desclassificacdo ou desconsideracao.



